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ПЛАН 

мероприятий  на  2020 год по  реализации    отраслевого   

соглашения по  учреждениям  отрасли образования 

Староминского района 

на  2019 -  2021 годы. 

 
№ 

п.п. 
Мероприятия Сроки вы-

полнения 

Ответственные 

1. Подведение  итогов  выполнения 

отраслевого соглашения  по учре-

ждениям отрасли 

образования  на 2019 -  2021 г.  

 

Июнь, 

декабрь 

 

Ульянов В.Ю. 

Толстова Е.А. 

 

2. Взаимные консультации (пе-

реговоры) по вопросам: выполне-

ния и текущего финансирования 

федеральных, региональных целе-

вых программ в сфере образова-

ния; по вопросам регулирования 

трудовых и иных непосредственно 

связанных с ними отношений; 

обеспечения гарантий социально-

трудовых прав работников отрас-

ли, совершенствования ведомст-

венной нормативной правовой ба-

зы и по другим социально значи-

мым вопросам. 

 

Весь  период Толстова Е.А., 

Ульянов В.Ю. 

3. Взаимодействие  в  вопросах  реа-

лизации  национального проекта  

«Образование»: 

-  согласование проектов норма-

тивных правовых документов, рег-

ламентирующих реализацию при-

оритетов национального проекта 

«Образование» в районе; 

 -  взаимодействие  в  обеспечении  

гласности  и  объективности  при  

проведении  конкурсов  профес-

сионального мастерства, лучших  

учителей,   внедряющих  иннова-

ционные образовательные  про-

Весь  период Толстова Е.А., 

Ульянов В.Ю. 
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граммы; 

- контроль реализации приоритетов 

национального проекта «Образова-

ние». 

4. Разработка информационных и ме-

тодических материалов по контро-

лю  за  состоянием и эффективно-

стью договорного регулирования 

социально-трудовых отношений 

работников отрасли. 

Весь  период  

Толстова Е.А. 

 

5.  Изучение и обобщение опыта ра-

боты образовательных учреждений 

по формам дополнительной  соци-

альной поддержки работников об-

разовательных учреждений. 

Весь  период Толстова Е.А. 

 

6. Изучение практики работы пер-

вичных организаций 

Весь  период Толстова Е.А. 

Члены президиу-

ма  

7. Правовая экспертиза  коллектив-

ных договоров. 

Весь  период  Толстова Е.А. 

8. Участие  в  работе     августовского  

совещания  научно-педагогической 

общественности района. 

Август  Ульянов В.Ю. 

Толстова Е.А. 

 

10. Проведение тематических прове-

рок по  вопросам соблюдения со-

циально-трудовых прав работни-

ков, норм  охраны труда в образо-

вательных учреждениях. 

Весь период  Ульянов В.Ю. 

Толстова Е.А. 

Пыдык Е.В. 

 

11. Проведение профсоюзных  конкур-

сов по плану. 

 

Весь период Толстова Е.А. 

12. Разработка и реализация плана ме-

роприятий по организации отдыха 

работников образовательных уч-

реждений. 

 

Весь период Толстова Е.А. 

13. Освещение в СМИ  результатов 

выполнения территориального Со-

глашения. 

 

 

Весь период Толстова Е.А. 

14. Мониторинги:  

      - социально- экономического 

положения работников отрасли; 

Весь период Солод Е.И. 
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    -  кадрового  обеспечения обра-

зовательных учреждений; 

    -  повышения квалификации ра-

ботников отрасли; 

    - аттестации  педагогов; 

    -  оздоровления  работников об-

разовательных учреждений   и  их  

детей; 

   -  выполнения   законодательства 

и иных правовых  актов в области 

охраны труда и пожарной безопас-

ности; 

   - реализации  приоритетного на-

ционального проекта  

« Образование ». 

 

 

Начальник УО                                                               Председатель Профсоюза  

Ульянов В.Ю.                                                                Толстова Е.А. 

                                                


